SONNENTOR

Firemni pelitika

Firemni politika SONNENTORU popisuje nas postoj ke kvalité a bezpecnosti potravin, ale také k ochrané

zivotniho prostredi. Obsahuje zakonne pozadavky i speciﬁcké body nasi spolecnosti, které kazdodenné sledujeme
R ktererou zakladem pro nase rozhodovani. Firemni POIItIkaJe stezeJnlm dokumentem SONNENTORU, ktery
spolu s nasi filozofii odra2| firemni hodnoty a nase smérovani.

Jakozto ma cer SONNENTOR spolecné hodnoty a vize, i tato politika byla vytvorena spolecne pro sesterské
podnlky v CeJkowach a Sprognitz. ;

2. POPIS .
2.1. EKOLOGICKE PRODUKTY A $PICKOVA KVALITA

+  Vyrabime vysoce kvalitni rostlinné potravmarske vyrobky z kontrolovaneho ekologického zemedelstvi.
«  Plnime hygienicke normy a zakonné povinnosti, jsme drziteli certifikata BIO, HACCP, JAS,
koser (Sprognitz) a ISO 22000 (CeJkovnce)
+  Mame nastavena opatreni pro zajisténi kvality a bezpecnostl v celém vyrobnlm retézci, od vidli po vidlicku.
. Dbame na cerstvost produktu a maximalni vyu2|t| cennych surovin, zajimame se o prirozenou ochranu
vini a chuti a vyuzivame recyklovatelnych ¢i kompostovatelnych materiald.
+  Zavazujeme se plnit prislusné pozadavky na bezpecnost potravin, véetné pozadavki zakond a predpist
a vzajemné dohodnut)’/chnpoiadavkﬁ zakaznika tykajici se b'ezpeEnosti potravin.

. ZavaZUJeme se take k neustalemu zlepsovani systemu managementu bezpecnostl potravin, ktery je o
v CeJkovmlch certifikovan dle normy ISO 22000. ] . o A ®e @

2.2. OBECNE BLAHO A SPOLECNOST :

+  Podporujeme myslenku cirkularni ekonomiky, prirodni kolobéh je jednim z piliFi nasi filozofre. [+

. Transparentné komunikujeme nas postoj #podnikamejinak (#esgehtauchanders) a dobrovolné
se zavazujeme k ekonomice-pro obecné blaho (Economy for common good | Gemeinwohlokonomie,
viz https://www. ecogood org/)

+  Pestujeme dlouhodoba partnerstvi zalozena na ferove spolupraci a vzajemné davere. Kvalitne vybudovane @

vztahy UmOZI'\UJI stabilni (zivo)byti a dalSi rozvoj nasim spolupracovnlkum zakaznikdm i dodavatelGm.

+  Sdilime spolecné hodnoty, a to je nasim zakladem pro dobre fungujici tym. Pravé sehranost spolupracovniki
a jejich angazovanost je jednim z klicovych faktord Gspéchu. Zaméstnanci maji pravo zapojit se do rozhodo-
vacich procesu ve firmé a jsou také pIné informovani o aktualnim dént, strategiich, inovacich a planovanych
projektech firmy. Kazdy z nich tvofi identitu SONNENTORU a je zaroven ambasadorem nasi slunecni firmy.

«  Nalezitou pozornost vénujeme také komunikaci s dodavateli a zakazniky, a to jak v roviné osobni, tak digitalni.

« Rosteme udrzitelné, aktivné hledame udrzitelné materialy a spolupracujeme s reglonalmml podmky
i chranénymi dilnami. Podporujeme rucni praci a tvorime smysluplna pracovni mista.

2.3. SPOLEHLIVY PARTNER PRQ' DODAVATELE

« Primym obchodovanim prispivame k rozvoji regionélnich struktur a tvorbé hodnot po celém svéteé.
. ley pravidelnym hodnocenim dodavateld i vypracovanym Zasadam spoluprace se nam dari

. udriovat spolehlive a ferove spoluprace

. 100% dosledovatelnosti suroviny zarucujeme nejen samotny puvod, ale i transparentnost celého

procesu vyroby
¢ )"



«  Kontinualné zavadime inovativni prvky do nasi vyroby, ale i do provozu pro chod firmy jako takovy;,
nebo zlepsujeme jiz stévajici procesy.

. Rozv0Jem digitalizace se nam dari zvysovat efektivitu prace, zlepsovat vzajemné propojeni spolupracovmku
a tymu i plynulost spoluprace mezi CeJkowceml a Sprognitz.

- Zpracovavame byliny, tedy kultury, které nejsou péstovany ve velkych mnozstvich. Proto pgméhéme speciali-
zovat nejen osevni postupy, ale také inovujeme nové stroje a rozvijime moznosti specifické automatizace.

. Obchodujeme v ramci celého svéta. At'uz jsou ale nase spoluprace regionalniho, nebo mezinarodniho razu,

vzdy se drzime stejnych podminek a hodnot v souladu s filozofii. SON N‘ENTORU.

2.4. INSPIRACE, PORADENSTVi A PODPORA ZAKAZNIKU

- Vazime si nasich zakaznic a zakaznika, ktefi s nami sdileji filozofii udrzitelnosti. Diky jejich nadseni
se povédomi o nasi znacce Siri dal.

o Komunikaci se zakazmky vénujeme nalezitou pozornost, a to jak v osobni roviné na poradanych akcich,
tak i v online svété. Komunikaci zvySujeme informovanost o tematech udrzitelnosti, ekologického zemédél-
stvi, kvalité produktd ¢i zdravého zivotniho stylu.

«  Své produkty balime inovativné a atraktivné, dbame na rychle a spolehlivé dodavani objednavek nasim
zakaznikdm.

. Vzdy u5||u_jeme o naprostou spokojenost zakaznika a v pripade reklamaci nachazime rychla prozakaznlcka
resen].

« Diky vyrazné a dobre rozpoznatelne znacce, kontinualni prezentaci nasich hodnot a transparentnostl
v komunikaci jsme se stali pro mnoho zakaznikd lovebrandem.

U~
2.5. ZIVOTNi PROSTREDI A UDRZITELNOST -—

- Zavazujeme se k ochrané zivotniho prostredi a prevenci znecisténi pri vsech nasich reallzacnlch cinnostech.

. Zavazu_Jeme se rovnez neustale zlepsovat system environmentalniho managementu za Gcelem zvysenl nasi
environmentalni vykonhosti [EM1].

. Pro nase obaly pouzivame recyklovatelne a blolog|cky rozlozrcelne materialy. Nasi zasadou je Setrnost pri
planovani a hospodarnost"prljeych vyuzwam /

Ve vyrobnim arealu rozvijime vyuzivani udrzitelnych zdroja.

« U vybéru nasich dodavateld pro nakupované vstupni suroviny preferujeme diraz na ochranu ekosystemd
a biodiverzity.

« S cilem snizit nasi uhlikovou stopu uplatiujeme tristupnovou strategii:

o Kazdorocné pocitame emise sklenikovych plynd a sestavujeme bilanci v souladu s
mezinarodnimi standardy,

o na zakladé teto analyzy snizujeme nase emise,

o emise, kterym se zatim nemGzeme vyhnout, kompenzujeme podporou peclive vybranych projektd.

At

Vedeni spole¢nosti SONNENTOR s.r.o. se zavazuje, ze vyvine maximalni sili k dodrzeni dotéenych pravnich
predpist a dalsich zavaznych povinnosti pri ochrané zivotniho prostredi, produkei bezpecnych, zdravotné neza-

vadnych, kvalitnich a legalnich produktu a dale k vytvareni nezbytnych podminek a zdrOJu k naplnenl polltlky

acila danych timto zakladnim dokumentem
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Prohlaseni vedeni spolecnosti
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